OGOLNE WARUNKI SWIADCZENIA USLUG
w zakresie prowadzenia ksiag rachunkowych

Niniejsze OGOLNE WARUNKI SWIADCZENIA USEUG w zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych stanowig integralng gzeéé UMOWY O PROWADZENIE KSIAG
RACHUNKOWYCH oraz majg zastosowanie do wszystkich klientéw. Wszelkie nazwy, skréty i okreslenia uzyte w OGOLNYCH WARUNKACH majg identyczne
znaczenie jak nazwy, skréty i okreslenia uzyte w umowie.

PODSTAWOWE ZASADY WSPOLPRACY STRON I WYKONYWANIA ZLECENIA

ZLECENIOBIORCA zobowigzuje sie do terminowego, rzetelnego oraz zgodnego z posiadang wiedzg i obowigzujgcymi przepisami prawa wykonania
ustugi w zakresie okreslonym w Umowie.

ZLECENIODAWCA zobowigzuje sie do przestrzegania zapiséw zawartych w niniejszych OGOLNYCH WARUNKACH SWIADCZENIA UStUG w zakresie
prowadzenia ksigg rachunkowych oéwjadczajac jednoczg:énie;, iz zostat poinformowany o obowigzkach i uprawnieniach wynikajacych z Umowy
zawartej ze ZLECENIOBIORCA oraz OGOLNYCH WARUNKOW SWIADCZENIA UStUG.

3. Dokumentacja ksiegowa ZLECENIODAWCY za rok biezacy przechowywana bedzie w siedzibie ZLECENIOBIORCY.
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ZLECENIOBIORCA moze powierzy¢ bez uzyskania uprzedniej zgody ZLECENIODAWCY wykonywanie prac okre$lonych w zawartej ze ZLECENIODAWCA
Umowie osobom trzecim z zastrzezeniem, iz wszelkie dziatania i zaniechania tychze oséb obcigzajg ZLECENIOBIORCE tak jak dziatania i zaniechania
wiasne.

DOKUMENTACIJA KSIEGOWA

ZLECENIODAWCA zobowigzuje sie do dostarczania petnej dokumentacji odzwierciedlajacej przeprowadzane operacje gospodarcze w terminie do 5
roboczego dnia miesigca, nastepujacego po miesigcu, ktoérego dotyczy przedmiotowe rozliczenie, nie pdzniej jednak niz do 10 dnia miesigca.
Przyjmuje sie, iz podstawa dokonywania jakichkolwiek czynnoséci w ramach Umowy zawartej pomiedzy ZLECENIODAWCA a ZLECENIOBIORCA s3
tylko i wytgcznie dokumenty oryginalne.

Za rzetelno$¢ i kompletnos¢ dokumentacji ksiegowej odpowiada ZLECENIODAWCA.

W przypadku niedotrzymania przez ZLECENIODAWCE, terminéw okreslonych w pkt. 5 ZLECENIOBIORCA ma prawo odmoéwi¢ przyjecia dokumentéw
ksiegowych oraz sporzadzenia, podpisania i ztozenia w imieniu ZLECENIODAWCY deklaracji podatkowych, jak réwniez moze naliczy¢ dodatkowa
optate w wysokosci do 20% miesiecznej optaty abonamentowej. W  przypadku odmowy zlozenia deklaracji podatkowych w zwigzku z
niedotrzymaniem przez ZLECENIODAWCE termindw dostarczenia dokumentéw ZLECENIOBIORCA powiadomi o tym fakcie ZLECENIODAWCE.

W przypadku braku mozliwoéci powiadomienia, o ktorym mowa w pkt. 8 OGOLNYCH WARUNKOW SWIADCZENIA USKUG, ZLECENIOBIORCA
przygotuje i ztozy w imieniu ZLECENIODAWCY deklaracje podatkowa na podstawie dokumentacji posiadanej .

W przypadku koniecznosci ztozenia korekt deklaracji i zeznan, w zwigzku z zaistnieniem sytuacji okreslonej w pkt. 8 i 9 OGOLNYCH WARUNKOW
SWIADCZENIA USEUG lub z innych przyczyn z winy ZLECENIODAWCY, ZLECENIODAWCA zaptaci ZLECENIOBIORCY wynagrodzenie dodatkowe w
wysokosci do 50 % optaty abonamentowe;.

W przypadku wystgpienia sytuacji okre$lonej w pkt. 8, 9, 10 OGOLNYCH WARUNKOW SWIADCZENIA UStUG nie stosuje sie postanowien
dotyczacych odpowiedzialnosci ZLECENIOBIORCY, o ktorych mowa w OGOLNYCH WARUNKOW SWIADCZENIA USEUG.

ZLECENIODAWCA ma prawo wgladu w dokumentacje ksiegowa, ktéra jest w posiadaniu ZLECENIOBIORCY. W tym celu strony ustalg termin, w
ktérym ZLECENIOBIORCA udostepni dokumentacje ksiegowg ZLECENIODAWCY.

Po zakonczeniu roku podatkowego i ztozeniu do wiasciwego Urzedu Skarbowego zeznania rocznego ZLECENIOBIORCA w ciggu 3 miesiecy zwroci
ZLECENIODAWCY dokumentacje ksiegowa za rok, ktérego dotyczy zeznanie roczne.

Jezeli po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt 13, nie zostanie odebrana dokumentacja z winy ZLECENIODAWCY, ZLECENIOBIORCA ma prawo
naliczy¢ wynagrodzenie dodatkowe za czas przechowywania dokumentacji w wysokosci 5% optaty abonamentowej za kazdy dzien.

ZLECENIODAWCA ponownie dostarczy ZLECENIOBIORCY dokumentacje, o ktorej mowa w pkt 13, jezeli bedzie to niezbedne do realizacji
postanowien umowy o prowadzenie ksigg rachunkowych.

Wszelkiego rodzaju informacje przekazywane przez ZLECENIOBIORCE i pracownikéw ZLECENIOBIORCY nie powinny by¢ traktowane jako
$wiadczenie porad prawnych oraz $wiadczenie doradztwa podatkowego.

W zwigzku z realizacja Umowy w przypadku przekroczenia limitdw dokumentéw rozliczanych w ramach ustalonego abonamentu przystuguje
ZLECENIOBIORCY dodatkowe wynagrodzenie w kwocie 4,00 zt za kazdy zaksiegowany dokument.

W zwigzku z obstugg kontroli prowadzonych przez jakiekolwiek organy i instytucje publiczne ZLECENIOBIORCY przystuguje wynagrodzenie
ryczattowe ustalane indywidualnie ze ZLECENIODAWCA,

W przypadku zawarcia Umowy w trakcie roku podatkowego ZLECENIOBIORCA traktuje dotychczas prowadzong ksiegowo$¢ za poprawng. W
przypadku koniecznosci, dokonania sprawdzenia poprawnosci dotychczas prowadzonej dokumentacji lub w przypadku dokonania sprawdzenia
poprawnosci dotychczas prowadzonej dokumentacji na zyczenie Klienta ZLECENIOBIORCY przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 50% wartosci
abonamentu za kazdy sprawdzony miesiac.

PLATNOSC WYNAGRODZENIA

. ZLECENIODAWCA zobowigzany jest do terminowej i petnej ptatnosci wynagrodzenia naleznego ZLECENIOBIORCY za wykonane ustugi.
.Platno$¢ wynagrodzenia dokonywana bedzie przelewem na rachunek ZLECENIOBIORCY wskazany w wystawionej fakturze VAT, lub gotowka w

siedzibie ZLECENIOBIORCY.

Za dzien dokonania pfatnosci strony przyjmuja dzien wptywu $rodkow na rachunek bankowy ZLECENIOBIORCY w przypadku ptatnosci przelewem,
lub date wptywu do kasy ZLECENIOBIORCY w przypadku zaptaty gotowka.

W przypadku opdznien ptatnosci wynoszacych wiecej niz 10 dni roboczych ZLECENIOBIORCA ma prawo do odmowy udostepniania informacji na
tematy okreslone w Umowie.

Wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia, okreslonego w zawartej ze ZLECENIODAWCA Umowie, moze by¢ rewaloryzowana ze skutkiem
obowigzujgcym z pierwszym dniem roku kalendarzowego o $rednioroczny wskaznik wzrostu cen, towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszany przez
Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni w przypadkach, gdy wskaznik ten jest rowny lub wyzszy niz 4%. Zmiana wynagrodzenia
spowodowana nastepstwem ogtoszenia wskaznika wzrostu cen, towardw i ustug konsumpcyjnych nie stanowi zmiany postanowien Umowy zawartej
pomiedzy ZLECENIODAWCA i ZLECENIOBIORCA.
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KOSZTY ZWIAZANE Z REALIZACJA UMOWY

ZLECENIODAWCA zobowigzuje sie zwrdci¢ wszystkie wydatki poniesione przez ZLECENIOBIORCE w zwigzku z realizacjg na rzecz lub w imieniu
ZLECENIODAWCY czynnosci niewymienionych w zawartej Umowie, jezeli zostaty one zlecone przez Zleceniodawce lub ich wykonanie byto niezbedne
do nalezytego wywigzania sie z umowy przez Zleceniobiorce, a Zleceniobiorca nie miat mozliwosci uzyskania zgody Zleceniodawcy na wykonanie tych
czynnosci.

Kwota kosztow zostanie dotgczona do naleznego ZLECENIOBIORCY wynagrodzenia w miesigcu poniesienia wydatkow lub w miesigcach nastepnych.

ODPOWIEDZIALNOSC STRON UMOWY

ZLECENIODAWCA ponosi wzgledem ZLECENIOBIORCY odpowiedzialnos¢ za terminowo$¢ wptat naleznego wynagrodzenia oraz za terminowosc¢
dostarczania dokumentaciji.

ZLECENIOBIORCA ponosi wzgledem ZLECENIODAWCY odpowiedzialno$¢ zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa. Catkowita
odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza ZLECENIOBIORCY ograniczona jest do kwoty ubezpieczenia OC ZLECENIOBIORCY.

W przypadku stwierdzenia brakéw badz btedéw w prowadzonych w imieniu ZLECENIODAWCY ksiegach rachunkowych za okres objety Umowa
ZLECENIOBIORCA dokona na koszt wtasny niezbednych korekt. ZLECENIOBIORCA moze odstgpi¢ od dokonania na koszt wiasny korekt, jezeli btedy
badz braki spowodowane sg dziataniami lub zaniechaniem ZLECENIODAWCY.

ZLECENIOBIORCA ponosi odpowiedzialno$¢ za czynnosci wykonywane w ramach obowigzujacej strony Umowy.

W przypadku przyjecia przez ZLECENIOBIORCE ksigg rachunkowych ZLECENIODAWCY w trakcie trwania roku podatkowego, odpowiedzialno$¢
ZLECENIOBIORCY ogranicza sie do dziatan realizowanych w okresie objetym Umowa.

ZLECENIOBIORCA ponosi wzgledem ZLECENIODAWCY odpowiedzialnos¢ za naruszenie ustawowych termindw skfadania deklaracji badz zeznan, jezeli
uchybienie terminu powstato z winy ZLECENIOBIORCY. Wysokos$¢ odszkodowania ponoszonego przez ZLECENIOBIORCE ogranicza sie do wysokosci
odsetek bezposrednio zwigzanych z opdznieniem.

POUFNOSC DANYCH

Wszystkie informacje oraz dokumenty otrzymane przez ZLECENIOBIORCE oraz wszelkie informacje przekazane ZLECENIODAWCY beda zachowywane
w $cistej poufnosci i nie beda udostepniane podmiotom trzecim bez zgody drugiej strony Umowy. Ograniczenie, o ktorym mowa nie dotyczy
przypadkéw, w ktorych to z mocy prawa ZLECENIOBIORCA zobowigzany jest do udzielania informacji jakimkolwiek podmiotom oraz udostepniania
informacji partnerom wspotpracujgcym ze ZLECENIOBIORCA w przypadku, gdy ZLECENIODAWCA korzysta z ustug partnera ZLECENIOBIORCY.
ZLECENIOBIORCA ma prawo wykorzysta¢ nazwe ZLECENIODAWCY jako nazwe klienta korzystajgcego z ustug ZLECENIOBIORCY bez ujawniania
szczego6tdw wzajemnych relacji.

DORECZENIA

Wszelka korespondencja kierowana do ZLECENIODAWCY adresowana bedzie na ostatni znany ZLECENIOBIORCY adres do doreczeri podany przez
ZLECENIODAWCE w formie pisemnej. W przypadku skierowania na ten adres korespondencji uwaza sie jg za doreczong nawet w przypadku, gdy
okaze sie on nieaktualny badz btedny.

ROZWIAZANIE UMOWY

W okresie wypowiedzenia Umowy ZLECENIOBIORCY przystuguje wynagrodzenia naliczane na identycznych zasadach jak podczas jej trwania.
ZLECENIOBIORCA ma prawo rozwigzaé Umowe zawarta ze ZLECENIODAWCA w kazdym czasie bez okresu wypowiedzenia w przypadku
niedotrzymania umowy przez ZLECENIODAWCE a w szczegdlnosci wystapienia zalegtosci w zaptacie wynagrodzenia naleznego ZLECENIOBIORCY
dtuzszej niz 10 dni roboczych.

W przypadku rozwigzania badz wypowiedzenia Umowy ZLECENIODAWCA zobowigzuje sie do odbioru przekazanej ZLECENIOBIORCY dokumentacji w
terminie 7 dni od dnia rozwigzania badZ wygasniecia Umowy.

W przypadku zwitoki w odbiorze dokumentacji ZLECENIOBIORCA ma prawo do naliczania dodatkowego wynagrodzenia z tytutu przechowywania
dokumentacji po rozwigzaniu Umowy w wysokosci 15% optaty naleznej z tytutu $wiadczenia ustug za kazdy dzien zwtoki w odbiorze dokumentacji.
W przypadku zwioki w odbiorze dokumentacji po wygasnieciu/rozwigzaniu Umowy ZLECENIOBIORCA nie jest zobligowany do realizowania
jakichkolwiek czynnosci na rzecz ZLECENIODAWCY w szczegdlnosci do realizowania czynnosci, do ktdrych zobligowany byt w okresie obowigzywania
Umowy. ZLECENIOBIORCA nie ponosi tez odpowiedzialnosci za zaniechanie wykonywania czynnosci badz uchybienia termindéw ustawowych, do
przestrzegania ktorych zobligowany jest ZLECENIODAWCA.

W przypadku zwioki w odbiorze dokumentacji powyzej jednego miesigca ZLECENIOBIORCA uprawniony jest do wystania dokumentacji poczty
kurierskg na znany sobie adres ZLECENIODAWCY. W przypadku takim dokumentacja wysytana jest za pobraniem kwot, do zaptaty ktorych
zobligowany jest ZLECENIODAWCA, tj.: nalezne wynagrodzenie za wykonane ustugi, dodatkowe wynagrodzenie z tytutu przechowywania
dokumentacji oraz koszty obstugi prawnej.

ZLECENIODAWCA ma prawo rozwigza¢ umowe zawartg ze ZLECENIOBIORCA w kazdym czasie bez okresu wypowiedzenia w przypadku ciezkiego
naruszenia obowigzkéw ZLECENIOBIORCY. W takim przypadku ZLECENIOBIORCA niezwiocznie przygotuje dokumentacje ksiegowa
ZLECENIODAWCY do zwrotu.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejsze ogolne warunki wigzg strony przez caty okres trwania Umowy. L
W przypadku dokonania przez ZLECENIOBIORCE zmiany OGOLNYCH WARUNKOW SWIADCZENIA UStUG ZLECENIODAWCA zostanie o tym fakcie
poinformowany listem poleconym.

Akceptuje niniejsze warunki ogolne i zobowiazuje sie do ich przestrzegania

podpis i piecze¢ Klienta
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